
 

 

Positiva la propuesta de Sarmiento Angulo, pero le falta 
compromiso 

 
La reciente propuesta de Luis Carlos Sarmiento Angulo, el banquero más 
importante del país, es positiva, pero a esta visión le faltan los ingredientes 
para completar la receta: la responsabilidad social del empresariado, la equidad 
y la solidaridad  
 
Así lo afirmó el presidente de Fedegán, José Félix Lafaurie Rivera, al referirse 
al planteamiento de Sarmiento en el sentido de concretar un acuerdo nacional 
para lograr tasas de crecimiento superiores al 6% e impulsar la inversión como 
una manera de contribuir a solucionar la pobreza en el país. 
 
De acuerdo con Lafaurie Rivera, es evidente la necesidad de crecer a tasas 
mayores con el objetivo de generar empleo, “pero es aún más evidente el 
redistribuir mejor los frutos de cualquier tasa de crecimiento”. En otras 
palabras, el dirigente de los ganaderos señala que así se crezca por ahora a 
menores tasas, es mejor empezar a redistribuir de una vez los frutos de dicho 
crecimiento. 
 
Para Lafaurie Rivera, la solución al problema de la pobreza del país comienza 
por el tema de la demanda. Es un hecho que las empresas crecen cuando hay 
consumo y decaen cuando no hay compradores. “Y una fuente de crecimiento 
es el salario. Las abultadas ganancias contrastan con la restricción del 
consumo de alimentos que el común de las gentes ha tenido que hacer como 
medida para estirar su ingreso frente a aumentos exagerados  en las tarifas de 
los servicios públicos y de la tributación”, subraya Lafaurie. 
 
Ligado a lo anterior, el Presidente de Fedegán añade que la brecha entre 
riqueza y pobreza en el país se amplía cada vez más en Colombia. Así lo 
demuestra el crecimiento vegetativo del consumo de alimentos, mientras que el 
consumo santuario sobrepasó el 24%. 
 
“Un ejemplo del impacto de menores ingresos se refleja en el retroceso del 
consumo per cápita de carnes, lo cual se traduce en una deficiente 
alimentación. No hay que olvidar que la carne es una fuente esencial de 
proteínas”. 
 
De otra parte, Lafaurie, consciente de la necesidad de generar empleo, 
recuerda que el gremio ganadero abrió este año 14 nuevos Centros 
Tecnológicos de Servicios Ganaderos, que se suman a los 13 que ya venían 
funcionando. 
 
Con estos nuevos centros no sólo se han abierto más plazas de empleo para 
veterinarios, zootecnistas, administradores y otros profesionales y técnicos, 
sino que con ellos espera impulsar la modernización de la ganadería 
colombiana en cerca de 500.000 predios que es el potencial de cubrimiento 
que tienen esos Centros Tecnológicos. 


